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ALTHAIA S.A. INDUSTRIA FARMACEUTICA
NIRE 35.300.525.892
CNPJ/ME n° 48.344.725/0007-19

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 21 DE DEZEMBRO DE 2023

1. DATA, HORA E LOCAL: Aos 21 dias do més de dezembro de 2023, as 11h00,
na sede social da Althaia 8.A. Indistria Farmacéutica (“Companhia”), na Avenida Tégula,
n® 888, Mdodulos 1, 15, 16, 17 e 21, Condominio Empresarial Atibaia; Bairro Ponte Alta,
cidade de Atibaia, Estado de Sao Paulo, CEP 12952-820.

2, CONVOCAGAO E PRESENGA: Dispensada a convocagdo, nos termos do
artigo 124, §4°, da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976 (“Lei das Sociedades por
Acbes”), em vista da presenga dos acionistas representando a totalidade do capital
social.

3. MESA: Os trabalhos foram presididos pelo Sr. Jairo Aparecido Yamamoto e
secretariados pelo Sra. Priscila Maiochi da Cruz.

4. ORDEM DO DIA: Examinar, discutir e deliberar acerca das seguintes matérias:

(i) redagd@o do artigo 5° do Estatuto Social, de forma a ratificar o aumento do capital

social da companhia, sem a emissdo de agbes, mediante capitalizagio de lucros
apurados em balango intermedidrio, com data base de 30 de setembro de 2023, .
aprovado pelo Conselho de Administragdo em reunido realizada em 20 de dezembro de l
2023, as 09h00; e (i) consolidagdo do Estatuto Social para refletir as alteracdes nas M('{
redages do artigo 5° e também, artigo 3°, o qual ocorreu na deliberagéo tomada em
Assembleia Geral Extraordinaria da Companhia realizada em 26 de setembro de 2023, DS
registrada perante a Junta Comercial do Estado de Sdo Paulo — JUCESP sob o n°® 1 PMDC
398.975/23-1, em sesséo realizada em 09 de outubro de 2023, para atualizar o enderego

da sua sede e foro, em razéo das ampliagdes ocorridas, com a inclusdo dos médulos

01, 16, 17 e 21, localizados no mesmo endereco, ou seja, na Cidade de Atibaia, Estado

de S&o Paulo, na Avenida Tégula, n® 888, Condominio Empresarial Atibaia, Bairro Ponte

Alta, CEP: 12952-820.
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5. DELIBERAGOES: Apos exame e discusséo da ordem do dia, os acionistas da
Companhia deliberaram sobre os itens constantes da Ordem do Dia e decidiram, por
unanimidade de votos e sem quaisquer restrigbes:

5.1 Observado o aumento do capital social da companhia, de R$ 11.714.082,72
(onze milhdes, setecentos e catorze mil, oitenta e dois reais e setenta e dois centavos),
totalmente subscrito e integralizado, para R$ 36.714.082,72 (trinta e seis milhdes,
setecentos e catorze mil, citenta e dois reais e setenta e dois centavos), sem emisséo
de agbes e mediante a capitalizagéo de lucros apurados em balango intermediario com
data base de 30 de setembro de 2023, representando um aumento efetivo portanto R$
25.000.000,00 (vinte e cinco milhdes de reais) e aprovado pelo Conselho de
Administrago, em reunido realizada em 20 de dezembro de 2023, as 09h00, os
acionistas decidem alterar o Artigo 5°, caput, do Estatuto Social, que, de agora em
diante, passara a vigorar com a seguinte redago:

“Artigo 5°. O capital social totalmente subsctito e integralizado é de
R$ 36.714.082,72 (trinta e seis milhGes, setecentos e catorze mil, oitenta e
dois reais e setenta e dois centavos), dividido em 212.133.943 (duzentos e
doze milhées, cento e trinta e trés mil, novecentas e quarenta e trés) agbes
ordinarias, nominativas e sem valor nominal.”

5.2 Tendo em vista a alteragdo aprovada no item 5.1 acima, a alteragéo do artigo 3°,
o qual ocorreu na deliberagdo tomada em Assembleia Geral Extraordinaria da
Companhia realizada em 26 de setembro de 2023, registrada perante a Junta Comercial
do Estado de S&o Paulo — JUCESP sob o n° 398.975/23-1, em sessao realizada em 09
de outubro de 2023, para atualizar o enderego da sua sede e foro, em razio das
ampliagbes ocorridas, com a inclusdo dos médulos 01, 18, 17 e 21, localizados no
mesmo enderego, ou seja, na Cidade de Atibaia, Estado de S&o Paulo, na Avenida
Tégula, n° 888, Condominio Empresarial Atibaia, Bairro Ponte Alta, CEP: 12952-820 e
também a ratificagdo dos demais artigos ndo expressamente alterados, aprovar a
consolidagéo do Estatuto Social da Companhia, que passa a vigorar com a redagio
constante no Anexo | a presente ata.

6. ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, a Assembleia Geral
Extraordinéria foi suspensa para lavratura da presente ata, que lida e achada conforme,
foi assinada por todos os presentes.

ASSINATURAS: : Jairo Aparecido Yamamoto (Presidente); Allysson Fernando
Yamamoto (Secretario); Acionistas: Firstbrand Assessoria e Consultoria em Marketing
Ltda., Jairo Aparecido Yamamoto, Mércia Regina Yamamoto, Carolina Sommer Mazon,
Maira Vendramini Medeiros, Rachel Giachini Sampaio Ferreira, Ricardo Vinicius Ferrari,
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Marcos Henrique Chepuck Miazzo, Ana Lais Nascimento Vieira, Carlos Eduardo
Rodrigues Silva, Denise Machado de Campos Ruggiero, Fernanda Furtado Gambim,
igor Juares Cabral, Jonathan Pinto Morales, Juliana Pinto Morales, Michele Carusi, Olga
Maria Costa Sanios, Renata Coli Viotto, Verena Maria Torres, Carlos José Giusti, Fabio
Luis de Oliveira, José Ferreira Vida, Marcella Belotti, Marina Quesiti Accattini, Priscila
Maiochi da Cruz e Valdecir Aparecido da Silva.

Confere com o original lavrado em livro préprio.
Atibaia, 21 de dezembro de 2023.
Mesa:

[ stes tptective imamoro PRIS(ILL MALBLA DI (02

1A504573F8724D8B... D4957BCDEBEBT4486...
Jairo Aparecido Yamamoto Priscila Maiochi da Cruz
Presidente Secretéria
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ANEXO |
ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADO

[anexar a presente pagina o Estatuto Social consolidado]
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ESTATUTO SOCIAL

ALTHAIA S.A. INDUSTRIA FARMACEUTICA
(“Companhia”)

CNPJ n° 48.344.725/0007-19
NIRE 35300525892

Capitulo | -~ da Denominagdo, Objetivo, Sede e Duragédo

Artigo 1°. A ALTHAIA S.A. INDUSTRIA FARMACEUTICA (“Companhia”) é uma
sociedade por agdes que se rege pelo presente Estatuto Social e pela legislagéo
aplicavel, em especial a Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976 (“Lei das S.A.").

- Artigo 2°, A Companhia tem por objeto: (i) o processamento, a industrializacéo,
revestimento, a comercializagdo, promogéo e distribuigdo, inclusive a importagdo e a
exportagdo de produtos farmacéuticos em geral, oletéticos, edulcorantes, cosméticos,
de higiene, saneantes, domissanitarios, produtos veterindrios, odontolégicos, de
protecdo a saude e correlatos; (ii) o comércio, a distribuigao, impartagéo, exportagéo e
a representacéo de insumos farmacéuticos e correlatos, produtos de diagndsticos
quimicos, farmacéuticos e correlatos, maquinas e equipamentos, bem como fabricacéo
de pegas para a industria farmacéutica e a prestacdo de servigos de manutengdo de
maquinas e equipamentos e o gerenciamento e instalacdo de equipamentos; (iii) a
prestacdo de servigos para terceiros pertinentes & fabricagdo, comercializagdo e
assessoramento técnico ou cientifico no que diz respeito as atividades mencionadas
neste artigo; (iv) transporte de produtos farmacéuticos em geral, oletéticos,
edulcorantes, cosméticos, de higiene, saneantes, domissanitarios, produtos
veterinarios, odontolégicos, de protegdo a saude e correlatos e transporte de produtos
perigosos efou controlados; (v) fabricagéo, revestimento, comercializagao, promogéo e (o
distribuigdo de medicamentos fitoterapicos para uso humano; (vi) fabricagéo, M(’{
comercializagéo, promogéo e distribuigdo de produtos alimenticios em geral; (vii)
fabricagdo de materiais para medicina e odontologia; (viii) fabricagio de cosméticos, 08
produtos de perfumaria e de higiene pessoal; (ix) comércio atacadista de medicamentos PMD(,
e drogas de uso humano, inclusive a importagdo e exportacdo, e de produtos S
alimenticios em geral; (x) comércio atacadista de cosméticos, produtos de higiene e
produtos de perfumaria; (xi) comércio atacadista especializado em outros produtos
alimenticios nao especificados anteriormente; (xii) outras atividades profissionais,
cientificas e técnicas nédo especificadas anteriormente; e (xiii) promogao de venda.

Artigo 3°. A Companhia tem sede e foro na Cidade de Atibaia, Estado de Séo Paulo,
na Avenida Tégula, n° 888, Médulos 1, 15, 16, 17 e 21, Condominio Centro Empresarial
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Atibaia, Bairro Ponte Alta, CEP 12952-820, podendo criar, manter ou extinguir filiais,
sucursais, depdsitos, escritdrios, agéncias, representagbes ou quaisquer outros
estabelecimentos em qualquer localidade do pais ou do exterior, por deliberagéo da
Diretoria.

Artigo 4°, O prazo de duragdo da Companhia é indeterminado.
Capitulo Il - Do Capital Social

Artigo 5°. O capital social totalmente subscrito e integralizado é de R$ 36.714.082,72
(trinta e seis milhdes, setecentos e catorze mil, oitenta e dois reais e setenta e dois
centavos), dividido em 212.133.943 (duzentos e doze milhdes, cento e trinta e trés mil,
novecentas e quarenta e trés) agdes ordinarias, nominativas e sem valor nominal.”

Paragrafo 1°. E vedado & Companhia a emissdo de acbes preferenciais ou partes
beneficiarias.

Paragrafo 2°. O capital social sera representado exclusivamente por acdes ordinarias
e a cada agéo ordinaria confere a seu titular um voto nas deliberagdes da Assembleias
Geral.

Artigo 6°. A Companhia esta autorizada a aumentar o capital social, mediante a
emissdo de novas agbes ordinarias, nominativas e sem valor nominal, até o limite de R$
1.000.000.000,00 (um bilhdo de reais), independentemente de reforma deste Estatuto
Social, mediante a deliberagédo do Conselho de Administragéo, na forma do artigo 168
da Lei das S.A.

Paragrafo 1°. O aumento do capital social, dentro do limite do capital autorizado previsto
neste artigo, podera ser realizado por meio da emissédo de agdes ordinarias, mediante >

deliberagdo do Conselho de Administragdo, a quem competira fixar as condicbes da W
emissdo e subscrigdo, pre¢o por acdo, forma e prazo de integralizagdo. Ocorrendo

subscrigéo com integralizagédo em bens, a competéncia para o aumento de capital sera o5
da Assembleia Geral, ouvido o Conselho Fiscal, caso instalado. PMD{:
o —————

Paragrafo 2°. Desde que realizado dentro do limite do capital autorizado previsto neste
artigo, o Conselho de Administragdo podera, ainda, deliberar e aprovar: (i) a outorga de
opcado de compra de agbes a administradores, empregados e pessoas naturais
prestadoras de servico da Companhia ou suas controladas, com exclusdo do direito de
preferéncia dos acionistas, com base no plano aprovado pela Assembleia Geral; e (ii)
aumento do capital social mediante a capitalizag&o de lucros ou reservas, com ou sem
bonificagao em agdes.
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Artigo 7°, Nos casos previstos em lei, o valor de reembolso das a¢des, a ser pago
pela Companhia aos acionistas dissidentes de delibera¢do da Assembleia Geral que
tenham exercido direito de retirada, devera corresponder ao valor patrimonial contabil
constante do Ultimo balango aprovado pela Assembleia Geral.

Paragrafo Unico. Nos termos do artigo 45, §2°, da Lei das S.A., caso a deliberagéo da
Assembleia Geral mencionada no caput tenha ocorrido mais de 60 (sessenta) dias apés
a data do Ultimo balango aprovado, serd facultado ao acionista dissidente pedir,
juntamente com o reembolso, o levantamento de balango especial em data que atenda
aquele prazo.

Capitulo Il - Da Administragao
Segédo I - Organizagao

Artigo 8°. A Companhia sera administrada pelo Conselho de Administragéo e pela
Diretoria, sendo que os cargos de Presidente do Conselho da Administragdo e de
Diretor-Presidente ou principal executivo da Companhia ndo poderéo ser acumulados
pela mesma pessoa.

Artigo 9°. Ressalvado o disposto no presente Estatuto Social, qualquer dos érgdos
de administrag&o se reune validamente com a presenga da maioria de seus respectivos
membros e delibera pelo voto da maioria dos presentes.

Paréagrafo Unico. S6 ¢ dispensada a convocagdo prévia da reunidio do Conselho de
Administrag&o e da Diretoria como condigdo de sua validade se presentes todos os seus
membros. Caso ndo estejam fisicamente presentes, os membros do Conselho de
Administrag&o e da Diretoria poderéo manifestar seu voto por meio de: (i) delegacéo de e
poderes feita em favor de outro membro do respectivo 6rgéo; (i) voto escrito enviado r—ﬂ
antecipadamente; e (iii) voto escrito transmitido por fax, correio eletrdnico ou por \ ‘j ('{
qualquer outro meio de comunicagcdc, bem como por sistema de &udio ou
videoconferéncia ou outros meios semelhantes, desde que permitam a identificagéo e "=
participagéo efetiva na reunido, de forma que os participantes consigam P MDC
simultaneamente ouvir uns aos outros. —

Artigo 10. A remuneragdo global do Conselho de Administragéo e da Diretoria sera
anualmente fixada pela Assembleia Geral, cabendo ao Conselho de Administragéo
deliberar sobre a distribuigdo entre os membros da administragdo.

Artigo11. Os membros do Conselho de Administragdo e da Diretoria serdo
investidos nos respectivos cargos mediante assinatura de termo de posse, lavrado em
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livro préprio, que deve contemplar sua sujeigdo a clausula compromisséria referida no
Artigo 41 desde Estatuto,

Paragrafo Unico. A posse dos membros do Conselho de Administragsio, da Diretoria e
do Conselho Fiscal (quando aplicavel) sujeita-se, ainda, a assinatura de termo de

imediatamente apos a investidura nos respectivos cargos, comunicar a B3 a quantidade
€ as caracteristicas dos valores mobilidrios de emissao da Companhia de que sejam
titulares direta oy indiretamente, inclusive seus derivativos.

Artigo 12.  Nos termos do artigo 156 da Lei das S.A., os administradores da
Companhia que estejam em situagao de interesse pessoal conflitante deverdo cientificar
0s demais membros do Conselho de Administragéo ou da Diretoria de sey impedimento
de fazer consignar, em ata de reunido do Conselho de Administracdo ou da Diretoria, a
natureza e a extenséo do seuy impedimento.

Secdo Il - Conselho de Administracédo
Subsecdo I - Composigéo

Artigo 13. O Conselho de Administracéo serg composto por 5 (cinco) membros,
eleitos e destituiveis pela Assembleia Geral, com mandato unificado de 2 (dois) anos,
considerando-se cada ano como o periodo compreendido entre 2 (duas) Assembleias
Gerais Ordinarias, sendo permitida a reeleigso.

Paragrafo 1°, Dos membros do Conselho de Administra¢io, no minimo, 2 (dois) ou 20%

(vinte por cento), o que for maior, deverio ser conselheiros independentes, devendo a .

caracterizagdo dos indicados ao Conselho de Administragdo como conselheiros

independentes ser deliberada Na assembleia geral que os eleger, sendo também l M('{

considerado como independente o Conselheiro eleito mediante faculdade prevista pelo

artigo 141, §§ 4° e 5° da Lei'das S.A., na hipétese de haver acionista controlador ;5 DC
| P

(“Conselheiros independentes™).

Paragrafo 2°, Quando, em decorréncia do calculo do percentual referido no § 1° deste
Artigo, o resultado geérar um numero fracionario, a Companhia deve proceder ao
arredondamento para o niimero inteiro imediatamente superior.

Paragrafo 3° Findo o mandato, os membros do Conselho de Administracdo
permanecerdo no exercicio de seus cargos até a investidura dos novos membros
eleitos.
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Parigrafo 4°. O membro do Conselho de Administragdo devera ter reputagao ilibada
ndo podendo ser eleito, salvo dispensa da Assembleia Geral, quem: (i) atuar como
administrador, conselheiro, consultor, advogado, auditor, executivo, empregado ou
prestador de servicos em sociedades que se envolvam em atividades que possam ser
consideradas concorrentes da Companhia; ou (ii) tiver ou representar interesse
conflitante com a Companhia. O membro do Conselho de Administragdo ndo podera
exercer direito de voto caso se configurem, supervenientemente & eleigdo, os mesmos
fatores de impedimento, sem prejulzo do disposto no § 5° deste Artigo.

Paragrafo 5°. O membro do Conselho de Administracdo ndo podera ter acesso a
informagdes ou participar de reunides de Conselho de Administragdo, relacionadas a
assuntos sobre os quais tenha ou represente interesse conflitante com os interesses da
Companhia.

Parédgrafo 6°. No caso de vacéncia do cargo de membro do Conselho de Administragao,
um substituto provisorio sera nomeado pelos conselheiros remanescentes e devera
permanecer no cargo até a Assembleia Geral seguinte a2 sua nomeagao, oportunidade
em que sera eleito o substituto oficial ao cargo, que devera cumprir com o restante do
mandato do membro do Conselho de Administragao substituide originalmente.

Artigo 14. O Conselho de Administragdo tera 1 (um) Presidente, que sera eleito pela
maioria de votos dos presentes, na primeira reunido do Conselho de Administracédo que
ocorrer imediatamente apds a posse de tais membros, ou sempre que ocorrer rentincia
ou vacancia nagueles cargos.

Subsegdo Il - Reunides

Artigo 15. O Conselho de Administragdo reunir-se-a sempre que convocado por seu )
Presidente ou por deliberagédo da maioria de seus membros, por convocagao realizada [ "
na forma do § 1° deste Artigo. O Conselho de Administracdo pode deliberar, por M(’{
unanimidade, acerca de qualquer outra matéria ndo inclufda na ordem do dia.

DS

Paragrafo 1°. As convocagbes para as reunides do Conselho de Administragao deveréo ‘ PMD(,
ser entregues por meio eletrdnico ou por carta, pelo Presidente do Conselho de
Administrac@o, a cada membro do Conselho de Administragdo, com pelo menos 5

(cinco) dias de antecedéncia, e com indicagdo da data, hora, lugar, ordem do dia

detalhada e documentos a serem discutidos naquela reunido. Qualquer Conselheiro

podera, mediante solicitagdo escrita ao Presidente, solicitar que uma reunido seja

convocada ou que itens sejam incluidos na ordem do dia.
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Paragrafo 2°. O Presidente do Conselho de Administragdo presidira as reunides do
Conselho de Administraga@o, ressalvadas as hipéteses de auséncia ou impedimento
temporario, previstas no paragrafo 6° apaixo.

Paragrafo 3° Cada Conselheiro tera direito a 1 (um) voto nas deliberagdes do Conselho
de Administraggo, sendo que as deliberagbes do Conselho de Administracio serdo
tomadas por maioria de seus membros presentes na reunido.

Paragrafo 4°. Caso néo estejam fisicamente presentes, os membros do Conselho de
poderdo manifestar seu voto por meio de: {a) delegacéo de poderes feita em favor de
outro membro do Conselho de Administracéo, (b) voto escrito enviado antecipadamente
e {c) voto escrito transmitido por fax, correio eletrénico ou por qualquer outro meio de
comunica¢do, bem por sistema de &udio ou videoconferéncia ou outros meios
semelhantes, desde que permitam a identificagédo e participagéo efetiva na reunido, de
forma que os participantes consigam simultaneamente ouvir uns ags outros.

Paragrafo 5° Nas deliberagdes do Conselho de Administracédo, sera atribuido ao
Presidente do 6rgéo o voto de qualidade, no caso de empate na votagéo.

Paragrafo 6° O presidente de qualquer reunido do Conselho de Administragdo néo
devera levar em consideracdo e ndo computara o voto proferido com infragdo aos
termos de qualquer acordo de acionistas que possa estar devidamente arquivado na
sede da Companhia, conforme disposto no artigo 118 da Lei das S.A.

Paragrafo 7°. Na hipétese de auséncia ou impedimento temporario do Presidente, as
fung¢des do Presidente serdo exercidas por outro membro do Conselho de Administragéo
indicado pelo Presidente.

Paragrafo 8°. Na hipdtese de vacéncia permanente do Presidente, o Conselho de "
Administracao se reunira em até 60 (sessenta) dias a partir da data de vacancia para a M{’{

nomeagao do novo Presidente do Consetho de Administracao.

08
Paragrafo 9°. Todas as deliberacdes do Conselho de Administragdo constardo de atas PMO(,
lavradas no livro de Atas de Reunifes do Conselho de Administragédo. et

Subsecgdo lll - Competéncia
Artigo 16.  Sem prejuizo de outras atribuigdes previstas em lei e regulamentos

aplicaveis, e por este Estatuto Social, compete ao Conselho de Administragdo da
Companhia.
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(a) fixar a orientag@o geral dos negécios da Companhia;

(b) aprovar e rever o orgamento anual, o orgamento de capital, o plano de
negocios e o plano plurianual da Companhia, bem como quaisquer alteraces a
estes documentos;

(c) aprovar o codigo de conduta da Companhia e as politicas corporativas
relacionadas a (i) divulgagéo de informagdes e negociagdo de valores mobiliarios;
(i) gerenciamento de riscos; (iii) transagbes com partes relacionadas e
gerenciamento de conflitos de interesses; (iv) remuneragdo de administradores;
(v) indicacdo de administradores e (vi) algadas de aprovagéo;

(d) eleger e destituir os Diretores, definir suas atribuigbes e fixar sua
remuneracgdo, dentro do limite global da remuneragéo da administragdo aprovado
pela Assembleia Geral;

(e) fiscalizar a gestdo dos Diretores; examinar a qualquer tempo os livros e
papéis da Companhia; solicitar informacdes sobre contratos celebrados ou em
vias de celebracéo e de quaisquer outros atos;

(f) escolher e substituir os auditores independentes, bem como convoca-los
para prestar os esclarecimentos que entender necessarios sobre gqualquer
matéria;

(9) apreciar o Relatério da Administragdo, as contas da Diretoria e as
demonstragbes financeiras da Companhia e deliberar sobre sua submissao a
Assembleia Geral;

(h) submeter a Assembleia Geral Ordinaria proposta de destinagdo do lucro
liquido do exercicio, bem como deliberar sobre o levantamento de balangos
semestrais, ou em periodos menores, e o pagamento ou crédito de dividendos ou
juros sobre o capital préprio decorrentes desses balangos, bem como deliberar
sobre o pagamento de dividendos intermediarios ou intercalares a conta de lucros
acumulados ou de reservas de lucros, existentes no dltimo balango anual ou
semestral;

0] convocar a Assembleia Geral, quando julgar conveniente ou no caso do
artigo 132 da Lei das S.A,;

() aprovar o voto da Companhia em qualquer deliberac@o societéria relativa
as controladas ou coligadas da Companhia envolvendo matéria(s) elencada(s)
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neste Artigo 16;

(k) autorizar a emisséo de agdes da Companhia, nos limites autorizados no
Artigo 6° deste Estatuto Social, fixando o numero, o preco, o prazo de
integralizacédo e as condigbes de emissao das agdes;

(1 dentro do limite do capital autorizado, conforme previsto no § 1° do Artigo
6° deste Estatuto Social, (i) deliberar a emisséo de bbénus de subscricdo e de
debéntures conversiveis em acdes; (ii) de acordo com o plano aprovado pela
Assembleia Geral, deliberar a outorga de opgdo de compra de agdes aos
administradores, empregados e pessoas naturais prestadoras de servigos da
Companhia ou de suas controladas, com exclusdo do direito de preferéncia dos
acionistas na outorga e no exercicio das opgdes de compra,; e (iii) aprovar aumento
do capital social mediante a capitalizagéo de lucros ou reservas, com ou sem
bonificagdo em agdes;

(m) deliberar sobre a negociagdo com agdes de emissdo da Companhia para
efeito de cancelamento ou permanéncia em tesouraria e respectiva alienagéo,
observados os dispositivos legais pertinentes;

(n estabelecer a algcada para aprovar a contratagédo de obrigagbes de
qualquer natureza, bem como a celebragdo de qualquer contrato, exceto em
relacdo a contratos celebrados com clientes;

(o) estabelecer a algada para aprovar qualquer endividamento financeiro,
emiss&o de debéntures e outros valores mobilidrios representativos de dividas;

(o)) estabelecer a algada para aprovar a realizagdo de qualquer despesa ou
investimento pela Companhia, ou o desenvolvimento de novos projetos pela
Companhia;

(s)) estabelecer a algada para aprovar a constituicdo de dnus e outorga de
garantias relativas a obrigagdes da Companhia;

(n estabelecer a algada para aprovar a venda, aquisi¢do, transferéncia,
oneracdo, ou outra forma de alienagao, pela Companhia, de ativos imobilizados,
incluindo a constituigdo de quaisquer 6nus sobre tais ativos imobilizados;

(s) estabelecer a algcada para aprovar a constituicdo de sociedade,
aquisicdo, alienagdo ou oneragdo pela Companhia de participagio no capital
social de outras sociedades, associagbes e/ou joint ventures;
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t) aprovar seu préprio regimento interno e o regimento interno da Diretoria
e de todos os Comités;

(W) designar os membros dos Comités que vierem a ser instituidos pelo
Conselho de Administragéo;

v) estruturar um processo e avaliagdo do Conselho de Administragdo, de
seus Comités e da Diretoria; e

(w) o ajuizamento de qualquer processo conira qualquer Autoridade
Governamental que ndo tenha como fundamento tese amplamente reconhecida
na jurisprudéncia aplicavel.

Secgdo IIf - Diretoria
Subsegédo | - Composigédo

Artigo 17. A Diretoria € o drgdo de representagdo e diregdo executiva da
Companhia, cabendo-lhe, dentro da orientagdo tragada pelo Conselho de
Administracgéo, a condugéo dos negbcios sociais, podendo e devendo praticar os atos
necessarios a tal fim.

Artigo 18. A Diretoria, cujos membros serdo eleitos e destituiveis a qualquer tempo
pelo Conselho de Administragdo, serd composta por até 4 (quatro) membros, sendo 1
(um) Diretor-Presidente, 1 (um) Diretor Financeirc e de Relagbes com Investidores, 1
(um) Diretor Técnico e Operagdes e 1 (um) Diretor Comercial. Os cargos de Diretor-
Presidente e Diretor de RelagGes com Investidores sdo de preenchimento obrigatério e
os demais de preenchimento facultativo. Os Diretores poderdo acumular cargos. -

Subsecdo Il - Eleicao e Destituigdo M{(

Artigo 19. Os membros da Diretoria serdo eleitos pelo Conselho de Administragéo —bs

da Companhia com prazo de mandato unificado de 2 (dois) anos, considerando-se cada PMDC
ano o periodo compreendido entre 2 (duas) Assembleias Gerais Ordinarias, sendo
permitida a reeleicéio e destituicio.

Artigo 20.  Os membros da Diretoria devem assumir seus cargos dentro de 30 (trinta)
dias a contar das respectivas datas de nomeagéo, mediante assinatura de termo de
posse no livro proprio, permanecendo em seus cargos até a investidura de novos
Diretores eleitos.
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Subsegao Il - Reunibes

Artigo 21.  Das reunibes da Diretoria lavrar-se-do atas no respectivo livro de atas
das Reunibes da Diretoria, que serdo assinadas pelos Diretores presentes.

Artigo 22. A Diretoria reunir-se-a sempre que necessario. As reunibes sero
presididas pelo Diretor Presidente, salvo acordo diverso entre os Diretores.

Artigo 23.  As reunides serdo convocadas por qualquer Diretor. Para gue possam se
instalar e validamente deliberar, & necessaria a presencga de todos os Diretores que
estiverem no exercicio de seus cargos.

Subsegdo IV - Competéncia

. Artigo 24. Compete aos Diretores cumprir e fazer cumprir este Estatuto, as
deliberagbes da Assembleia Geral e do Conselho de Administragéo, e a pratica, dentro
das suas atribui¢des, de todos os atos necessarios ao funcionamento regular dos
negdcios da Companhia em seu curse normal, observadas as algadas da Diretoria
fixadas pelo Conselho de Administragdo, o regimento interno da Diretoria e a as
competéncias dos demais 6rgéos societarios.

Artigo 25.  Compete a Diretoria, como orgao colegiado, ademais de implementar as
deliberagdes das Assembleias Gerais e do Conselho de Administragéo:

(a) administrar 0s negocios sociais em geral e praticar, para tanto, todos os
atos necessarios ou convenientes, ressalvados aqueles para os quais seja por lei
ou pelo presente Estatuto atribuida a competéncia 4 Assembleia Geral ou ao
Conselho de Administragéo;

DS
(b) realizar todas as operacdes e praticar todos os atos de administragdo M{'{
necessarios a consecugao dos objetivos de seu cargo, de acordo com a orientagéo
geral dos negdcios estabelecida pelo Conselho de Administragéo, incluindo =05
resolver sobre a aplicagdo de recursos, transigir, renunciar, ceder direitos, PMD(,
confessar dividas, fazer acordos, firmar compromissos, contrair obrigagbes, m—
celebrar contratos, adquirir, alienar e onerar bens mdveis e imoveis, prestar

caugdo, avais e fiangas, emitir, endossar, caucionar, descontar, sacar e avalizar

titulos em geral, assim como abrir, movimentar e encerrar contas em
estabelecimentos de credito, observadas as restricbes legais e as disposigdes
estabelecidas neste Estatuto Social;

(c) preparar as demonstra¢des financeiras anuais e trimestrais, para
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submissdo ao Conselho de Administragdo, bem como, se for o caso,
demonstragdes ou balancetes emitidos em menor periodicidade;

(d) aprovar e submeter, anualmente, o relatério da administracdo e as
demonstragdes financeiras da Companhia, acompanhados do relatorio dos
auditores independentes, bem como a proposta de destinagdo dos lucros
apurados no exercicio anterior, para apreciagdo do Conselho de Administragéo e
da Assembleia Geral;

(e) propor ao Conselho de Administragdo o orgamento anual, o orgamento
de capital, o plano de negdcios e o plano plurianual;

{j] deliberar sobre a abertura e o fechamento de filiais; e

(9) decidir sobre qualquer assunto que néo seja de competéncia privativa da
Assembieia Geral ou do Conselho de Administragéo.

Paragrafo 1°. Compete ao Diretor-Presidente: (i) coordenar as atividades relacionadas
com o planejamento geral da Companhia; (ii) presidir as reunides da Diretoria; (iii)
exercer a superviséo geral das competéncias e atribuigées da Diretoria; (iv) manter os
acionistas informados sobre as atividades da Companhia e o andamento de suas
operagdes; e (v) exercer outras atividades que lhe forem atribuidas pelos acionistas.

Paragrafo 2°. Compete ao Diretor Financeiro e de Relagbes com Investidores: (i)
coordenar, administrar, dirigir e supervisionar a area financeira, juridica e administrativa

da Companhia; (i) dirigir e orientar a elaboragdo do orgamento; (iii) dirigir e orientar as
atividades de tesouraria da Companhia, incluindo a captacdo e administragdo de
recursos; (iv) estabelecer e supervisionar o relacionamento da Companhia com
instituicdes financeiras nacionais e estrangeiras, autoridades administrativas de controle ’ "
do sistema financeiro e do mercado de valores mobiliarios, autoridades fiscais, M(‘{
autoridades aduaneiras e autoridades previdenciarias; (v) planejar a elaboracio do
orgamento consolidado, do plano de negoécios e orgamento plurianual da Companhia; .
(vi) supervisionar e administrar as dareas ou fungbes de controles e projegdes ‘ PMD(,
financeiras, de gerenciamento de riscos, consolidando e reportando os resultados da
Companhia e de suas subsidiarias; (viii) prestar informagdes aos investidores, 4 CVM,

as bolsas de valores ou mercados de balcio onde forem negociados os valores
mobiligrios da Companhia, bem como manter atualizado o registro da Companhia em
conformidade com a regulamentagéo aplicavel da CVM e atender &s demais exigéncias

dessa regulamentacgéo; (viii) representar a Companhia isoladamente perante a CVM, as

bolsas de valores ou mercados de baicédo onde forem negociados os valores mobiliarios

da Companhia; (ix) desempenhar as outras atribuigbes que lhe forem, de tempos em
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tempos, determinadas pelo Diretor-Presidente; (x) representar isoladamente a
Companhia perante os 6rgdos de controle & demais instituigdes que atuam no mercado
de capitais (incluindo CVM, Banco Central do Brasil, B3, entidades administradoras de
mercados de balcdo organizados), competindo-lhe prestar informacdes aos
investidores, a CVM, as bolsas de valores ou mercados de balcdo onde forem
negociados os valores mobiliarios da Companhia, bem como manter atualizado o
registro da Companhia em conformidade com a regulamentacéo aplicavel da CVM e
atender as demais exigéncias dessa regulamentagdo; (xi) representar a Companhia
isoladamente perante a CVM, as bolsas de valores ou mercados de balcdo onde forem
negociados os valores mobiliarios da Companhia e (xii) desempenhar as outras
atribuicdes que lhe forem, de tempos em tempos, determinadas pelo Diretor-Presidente;

Paragrafo 4°. Compete ao Diretor Técnico e Operagdes: (i) coordenar o
desenvolvimento das atividades industriais, regulatdrias, de pesquisa e
desenvolvimento e de controle de qualidade da Companhia e (ii) exercer outras
atribuicbes que lhe forem definidas pelo Conselho de Administragéo, auxiliando, sempre
que necessario, o Diretor Presidente e os demais diretores da Companhia;

Paragrafo 5°. Compete ao Diretor Comercial: (i) coordenar o desenvolvimento das
atividades de distribuigdo, logistica e comercializagdo da Companhia; (i) prospectar,
analisar e negociar oportunidades de investimentos e desinvestimento para a
Companhia; (iii) analisar e avaliar atividades a serem desenvolvidas e/ou realizadas pela
Companhia, inclusive a partir do exame da viabilidade econémico-financeira das novas
oportunidades de negocios; e (iv) exercer outras atribuigdes que the forem definidas pelo
Conselho de Administragdo, auxiliando, sempre que necessario, o Diretor Presidente e
os demais diretores da Companhia.

Subsegao V —- Representagéo

Artigo 26. Observados as algadas da Diretoria fixadas pelo Conselho de
Administragéo, o regimento interno da Diretoria e a as competéncias dos demais érgdos
societarios, a Companhia sera sempre representada, em todos os atos, (i) por 2 (dois)
Diretores em conjunto; ou (ii) por 1 (um) Diretor em conjunto com 1 (um) procurador
especialmente nomeado para tanto, de acordo com o paragrafo 1° abaixo; ou (iii) pela
assinatura de 2 (dois) procuradores em conjunto, desde que investidos de especiais e
expressos poderes; ou (iv) por 1 (um) procurador agindo isoladamente sempre que o
ato a ser praticado for relativo aos poderes ad judicia.

Paragrafo 1°. Todos os atos e documentos que importem responsabilidade ou
obrigagdo para a companhia, tais como escrituras de qualguer natureza, cheques, notas
promissorias, letras de cambio, ordens de pagamento, titulos de divida em geral,
contratos (inclusive financeiros), dentre outros, serdo obrigatoriamente assinados pelo

i),

[—W
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Diretor Presidente em conjunto com 01 (um) Diretor ou 01 (um) procurador constituido
nos termos do paragrafo anterior, quando envolverem valores individuais acima de R$
500.000,00 (quinhentos mil reais) ou a alienag@o (inclusive constituicdo de 6nus) a
qualquer titulo de bens do ativo imobilizado da Companhia ou a ele destinados.

Paragrafo 2°. Todas as procuragbes serdo outorgadas pela assinatura Diretor
Presidente em conjunto com 01 {(um) outro Diretor, agindo em conjunto, sendo um deles
necessariamente o Diretor Presidente ou o Diretor Financeiro e de Relagées com
Investidores da Companhia, mediante mandato com poderes especificos e prazo
determinado, exceto nos casos de procuragbes ad judicia, caso em que o mandato pode
ser por prazo indeterminado, por meio de instrumento publico ou particular.

Paragrafo 3°. Qualguer dos Diretores ou procurador, isoladamente, podera representar,
ativa ou passivamente, a Companhia em jufzo, bem como perante reparticdes ptiblicas
ou autoridades federais, estaduais ou municipais, autarquias, sociedades de economia
mista e entidades paraestatais.

Paragrafo 4°. S#o expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes em relagdo a
Companhia, os atos de quaisquer Diretores, procuradores, prepostos e empregados que
envolvam ou digam respeito a operagdes ou negécios estranhos ao objeto social e aos
interesses sociais, tais como fiancas, avais, endossos e qualquer garantia em favor de
terceiros, salvo quando expressamente aprovados pelo Conselho de Administragdo em
reunido e nos casos de prestagao, pela Companhia, de avais, abonos e fiangas para
empresas controladas ou coligadas, em qualquer estabelecimento bancario, crediticio
ou instituigdo financeira, departamento de crédito rural, de crédito comercial, de
contratos de cambio, e outras operagdes aqui ndo especificadas, sendo a Companhia,
nestes atos, representada por no minimo 2 (dois) Diretores, ou por um diretor e um
procurador com poderes especificos para a pratica do ato.

Capitulo IV — Dos Comités de Assessoramento

Artigo 27. O Conselho de Administragdo, para melhor desempenho de suas
fungbes, podera criar comités de assessoramento ou grupos de trabalho com objetivos
definidos, que serdo compostos por pessoas por ele designadas dentre os membros da
administrac@o e/ou outras pessoas ligadas, direta ou indiretamente, &8 Companhia ou
aos seus afiliados. Cabera ao Conselho de Administragdo a aprovacdo do regimento
interno dos comités ou grupos de trabalho eventualmente criados, bem como a eleigéo
de seus membros.
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Capitulo V —~ Do Conselho Fiscal

Artigo 28. A Companhia tera um Conselho Fiscal de carater nao permanente,
composto por, no minimo, 3 {trés) e, no maximo, 5 (cinco) membros efetivos, e suplentes
em igual nimero. Uma vez instalado, o Conselho Fiscal teré as atribuicdes que a Lei lhe
confere, e a Assembleia Geral que determinar a sua instalagéo elegera seus membros
e fixar-lhes-a a remuneragso.

Paragrafo 1°, Os membros do Conselho Fiscal serdo investidos nos respectivos cargos
mediante assinatura de termo de posse, lavrado em livro préprio, que deve contemplar
sua sujeigdo a clausula compromisséria referida no Artigo 41 desde Estatuto Social.

Capitulo VI - Da Assembileia Geral
Se¢do I - Organizagdo

Artigo 29. A Assembleia Geral dos acionistas é o orgéo superior de deliberagdes da
companhia, podendo reunir-se em carater ordinario e extraordinario.

Paragrafo Unico. A Assembleia Geral ordinaria realizar-se-a nos primeiros 4 (quatro)
meses seguintes ao encerramento do exercicio social e a extraordinaria sempre que os
interesses sociais assim o exigirem.

Artigo 30.  As decisfes da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria absoluta de
votos, ndo se computando os votos em branco, ressalvadas as excegdes previstas em
lei e observado o disposto neste Estatuto Social e no acordo de acionistas arquivado na
sede da Companbhia.

Paragrafo 1°. A Assembleia Geral sera convocada pelo Presidente do Conselho de
Administragéo ou por qualquer outro membro do Conselho de Administragédo, em caso
de impedimento do Presidente do Conselho de Administragéo, ou, nos casos previstos
em lei, por acionistas ou pelo Conselho Fiscal, se e quando instalado, mediante antincio
publicado, devendo a primeira convocagao ser feita com antecedéncia minima de 21
(vinte e um) dias, e a segunda com antecedéncia minima de 8 (oito) dias, observado,
ainda, o disposto na regulamentagdo da CVM que dispbe sobre informagdes, pedidos
de procuragéo, participagdo e votagdo a distancia em assembleias gerais.

Paragrafo 2°. A Assembleia Geral $6 podera deliberar sobre assuntos da ordem do dia,
constantes do respectivo edital de convocagao, ressalvadas as excecoes previstas na
Lei das S.A.
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Paragrafo 3° As atas de Assembleias deverdo ser lavradas no livro de Atas das
Assembleias Gerais, e poderdo, caso assim aprovado na Assembleia Geral em questéo,
ser lavradas na forma de sumario dos fatos ocorridos e publicadas com omiss&o das
assinaturas.

Artigo 31.  Assembleia Geral sera instalada e presidida pelo Presidente do Conselho
de Administragdo ou, ha sua auséncia ou impedimento, instalada e presidida por outro
Conselheiro, Diretor ou acionista indicado por escrito pelo Presidente do Conseiho de
Administragdo. O Presidente da Assembleia Geral indicara até 2 (dois) Secretarios.

Artigo 32, Ressalvadas as excegfes previstas em lei, a Assembleia Geral sera
instalada, em primeira convocagéo, com a presenca de acionistas que representem no
minimo 25% (vinte e cinco por cento) do capital social e, em segunda convocagéo, com
qualguer ndmero.

Paragrafo Unico. O acionista podera ser representado na Assembleia Geral por
procurador constituido ha menos de 1 (um) ano, que seja acionista, administrador da
Companhia, advogado, instituigdo financeira ou administrador de fundo de investimento
gue represente os conddminos.

Segao Il - Competéncia

Artigo 33.  Sem prejuizo de outras atribuigbes previstas em lei e regulamentos
aplicaveis, e por este Estatuto Social, compete & Assembleia Geral:

(a) tomar as contas dos administradores, bem como examinar, discutir e
aprovar as demonstracoes financeiras;

(b) alterar o Estatuto Social da Companhia; jﬂ{
—
(c) deliberar, de acordo com proposta apresentada pela administragao,
sobre a destinagéo do resuiltado do exercicio e a distribuigao de dividendos; p—bs
il
——

(d) eleger e destituir os membros do Conselho de Administragdo e do
Conselho Fiscal, quando instalado;

(e) fixar a remuneragao global anual dos administradores, assim como a dos
membros do Conselho Fiscal, se instalado;

(f) deliberar sobre qualquer decisdo relacionada a fusdo, incorporagéo,
cisdo ou outra reorganizagdo societaria envolvendo a Companhia ou qualquer
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sociedade na Companhia;

(9) deliberar sobre qualquer decisdo relacionada & dissolugéo ou liquidagdo
envolvendo Companhia e/ou cessagéo do estado de liquidagdo da Companhia;

(h) aprovar planos de concessdo de agbes ou de outorga de opcao de
compra de agdes aos administradores e empregados da Companhia ou de suas
controladas;

0] aprovar previamente a negociagéo, pela Companhia, de agdes de sua
propria emissdo nas hipoteses cuja aprovacdo em Assembleia Geral seja prescrita
na regulamentagdo em vigor;

)] suspender o exercicio de direitos de acionista, conforme previsto em lei
e neste Estatuto Social, ndo podendo, nessa deliberagso, votar o(s) acionista(s)
cujos direitos poderdo ser objetos de suspensao;

(k) eleger e destituir o liquidante, bem como o Conselho Fiscal que devera
funcionar no periodo de liquidagéo

)] deliberar sobre qualquer matéria que Ihe seja submetida pelo Conselho
de Administracso; e

{m) deliberar sobre a celebragéo de transagdes cujo valor corresponda a mais
de 50% (cinquenta por cento) do valor dos ativos totais da companhia constantes

do ultimo balango aprovado.

Paragrafo Unico. A Companhia ndo concedera financiamentos ou garantias para os

acionistas, membros de seu Conselho de Administragdo ou Conselho Fiscal (quando (o
instalado) ou seus Diretores. M(’{

Artigo 34. O presidente da Assembleia Geral no computara qualquer voto proferido  —os
em violagéo ao presente Estatuto ou ao acordo de acionistas arquivado na sede da PMDC
Companhia, sob pena de responsabilidade pessoal. ——

Capitulo Vil - Do Exercicio Social, Das Demonstragdes Financeiras e
Distribuicdo de Lucros

Artigo 35. O exercicio social inicia-se em 1° de janeiro e encerra-se em 31 de
dezembro de cada ano. Ao término de cada exercicio social, serdo elaboradas as
demonstragdes financeiras previstas em lei.
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Paragrafo 1°. Além das demonstragdes financeiras ao fim de cada exercicio social e
trimestre, a Companhia faré elaborar as demonstrages financeiras trimestrais, com
observancia dos preceitos legais pertinentes.

Paragrafo 2°. Juntamente com as demonstragdes financeiras do exercicio, os 6rgéos
da administragcdo da Companhia apresentardo a Assembleia Geral Ordinaria proposta
sobre a destinagéo a ser dada ao lucro liquido, com observancia do disposto neste
Estatuto e na Lei das S.A.

Paragrafo 3°. Do resuitado do exercicio serdp deduzidos, antes de qualquer
participagéo, os eventuais prejuizos acumulados e a proviséo para o imposto de renda
e contribuicdo social, nos termos do Artigo 189 da Lei das S.A.

Artigo 36.  Apds realizadas as dedugles contempladas no Artigo acima, o lucro
liquido devera ser alocado da seguinte forma:

(@) 5% (cinco por cento) do lucro liquido do exercicio social serdo alocados
para a reserva legal, que ndo excedera a 20% (vinte por cento) do capital social,
sendo que no exercicio social em que o saldo da reserva legal acrescido dos
montantes das reservas de capital exceder a 30% (trinta por cento) do capital
social, ndo sera obrigatéria a destinagéo de parte do lucro liquido do exercicio
para a reserva legal, nos termos do artigo 193, paragrafo 1°, da Lei das S.A.;

(b) uma parcela do lucro liquido, por proposta dos 6rgéos da administragao,
poderéa ser destinada a formagao de reserva para contingéncias, nos termos do
artigo 195 da Lei das S.A;

(c) a parcela do lucro liquido decorrente de subvengdes governamentais .
para investimentos podera ser exciuida da base de célculo do dividendo f—a
obrigatério e destinada para a reserva de incentivos fiscais; \D {'{

(d) no exercicio em que o montante do dividendo obrigatério, calculado nos i
termos do item (f) abaixo, ultrapassar a parcela realizada do lucro do exercicio, PMDC
a Assembleia Geral podera, por proposta dos 6rgéos de administragéo, destinar
0 excesso & constituicdo de reserva de lucros a realizar, observado o disposto
no artigo 197 da Lei das S.A,;

(e) uma parcela ndo superior a diferenga entre (a) 75% (setenta e cinco por
cento) do lucro liquido anual ajustado na forma prevista no artigo 202 da Lei das
S.A. (incluindo, portanto, eventual destinagdo de parcela do lucro liquido para
constituicdo de reserva para contingéncias) e (b) a reserva indicada no item (c)
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acima, podera ser destinada a formagéao de reserva para investimentos e capital
de giro, que tera por fim custear investimentos para crescimento e expanséo e
financiar o capital de giro da companhia, ficando ressalvado que o saldo
acumulado desta reserva ndo podera ultrapassar 100% (cem por cento) do
capital social da Companhia; e

H o saldo remanescente sera distribuido aos acionistas como dividendos,
assegurada a distribui¢&o do dividendo minimo obrigatério ndo inferior, em cada
exercicio, a 15% (quinze por cento) do lucro liquido anual ajustado, na forma
prevista pelo Artigo 202 da Lei das S.A.

Paragrafo 1°. O dividendo previsto na alinea (f) do caput deste Artigo ndo sera
obrigatdrio no exercicio social em que a Diretoria informar & Assembleia Geral néo ser
ele compativel com a situagéo financeira da Companhia. O Conselho Fiscal, se em
funcionamento, devera dar parecer sobre essa informagéo dentro de 5 (cinco) dias da
realizagao da Assembleia Geral, e os Diretores deverao protocolar na CVM um relatério
fundamentado, justificando a informagao transmitida 8 Assembleia.

Paragrafo 2°. Os Lucros que deixarem de ser distribuldos nos termos do § 1° deste
Artigo serdo registrados como reserva especial e, se ndo absorvidos por prejuizos em
exercicios subsequentes, deverdo ser pagos como dividendo assim que a situagdo
financeira da Companhia o permitir, nos termos do Artigo 202, paragrafo 5°, da Lei das
S.A

Artigo 37. A Companhia, por deliberagdo do Consetho de Administragdo, podera:

(a) distribuir dividendos com base em lucros apurados nos balangos
semesirais; P

. M
{(b) levantar balancos relativos a periodos inferiores a um semestre e

distribuir dividendos com base nos lucros nele apurados, desde que o total de —Ds
dividendos pagos em cada semestre do exercicio social ndo exceda o montante pM{)C
das reservas de capital de que trata o artigo 182, paragrafo 1° da Lei das S.A.; S —

{c) distribuir dividendos intermediérios, a conta de lucros acumulados ou de
reservas de lucros existente no Gltimo balan¢o anual ou semestral; e creditar ou
pagar aos acionistas, na periodicidade que decidir, juros sobre o capital proprio,
0s quais serdo imputados ao valor dos dividendos a serem distribuidos pela
Companhia, passando a integra-los para todos os efeitos legais.
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Artigo 38. A Assembleia Geral podera deliberar a capitalizagdo de reservas de
lucros ou de capital, inclusive as instituidas em balangos intermediarios, observada a
legislagdo aplicavel, sem prejuizo do disposto no Artigo 6°, paragrafo 2° deste Estatuto
Social.

Artigo 39.  Os dividendos néo recebidos ou reclamados prescreverdo no prazo de 3
(trés) anos, contados da data em que tenham sido postos a disposicdo do acionista, e
reverterdo em favor da Companhia.

Capitulo Vil — Da Dissolugéo e da Liquidagdo

Artigo 40. A Companhia se dissolvera e entrara em liquidagdo nos casos previstos
em lei, cabendo a4 Assembleia Geral estabelecer o modo de liquidagdo, eleger o
liquidante, e o Conselho Fiscal, quando instalado, para funcionar durante a fase de
liquidacao, fixando-thes os poderes e remuneracgéo.

Capitulo IX ~ Da Legislagdo Aplicavel e Arbitragem

Artigo 41. A Companhia, seus acionistas, administradores, membros do conselho
fiscal, efetivos e suplentes, se houver, obrigam-se a resolver, por meio de arbitragem,
perante a Camara de Arbitragem do Mercado, na forma de seu regulamento, qualquer
controvérsia que possa surgir entre eles, relacionada com ou oriunda da sua condigéo
de emissor, acionistas, administradores, e membros do conselho fiscal, em especial,
decorrentes das disposi¢des contidas na Lei n°® 6.385/76, na Lei das S.A., no estatuto
social da Companhia, nas normas editadas pelo Conselho Monetéario Nacional, pelo
Banco Central do Brasil e pela Comissao de Valores Mobilidrios, bem como nas demais
normas aplicaveis ao funcionamento do mercado de capitais em geral.

Capitulo X - Disposig6es Finais e Transitérias

Artigo 42. Deveréo ser observadas pelos acionistas, pelos administradores, pelos
membros do Conselho Fiscal e pela Companhia, as disposigbes de acordo(s) de
acionistas da Companhia arquivado(s) em sua sede, sendo lhes expressamente vedado
praticar qualquer ato em desconformidade ou acatar ou registrar qualquer declaracao
de voto de qualquer acionista signatario ou administrador vinculado ao(s) acordo(s) de
acionistas arquivado(s) na sede social, que for proferida em desacordo com o que tiver
sido ajustado no referido acordo, sendo também expressamente vedado & Companhia
aceitar e proceder a transferéncia de agdes efou direitos de subscricdo de agdes ou
outros valores mobilidrios em descumprimento ao previsto em referido(s) acordo(s) de
acionistas.
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Artigo 43. Os acordos de acionistas devidamente arquivados na sede da
Companhia que, dentre outras disposicdes, estabelegam clausulas e condigées para
compra, venda, transferéncia e oneragdo de agbes de emissdo da Companhia,
preferéncia ou opgéo de compra ou venda para adquiri-las, exercicio do direito de voto,
ou poder controle, serdo respeitados pela Companhia, por sua administragdo e pelos
demais acionistas.

Artigo44. Os casos omissos no presente Estatuto Social serfo resolvidos pela
Assembleia Geral e regulados de acordo com as disposi¢des da Lei das S.A.

(34
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